Aumenta o valor da multa por falta de Comunicag¢ao de Acidente de Trabalho
(CAT) ao INSS

A modificacdo foi trazida com a publicagdo da Portaria Interministerial MPS/MF n?
02/2012.

Segundo o artigo 22 da Lei n? 8.213 de 1991, a Comunicag¢do de Acidente do Trabalho (CAT) devera ser
emitida pela empresa, ou na falta desta, pelo préprio acidentado, seus dependentes, pela entidade sindical
competente, pelo médico assistente ou por qualquer autoridade publica, até o primeiro dia util seguinte ao
da ocorréncia e, em caso de falecimento, de imediato, a autoridade competente. Caso o prazo nao seja
observado, a multa aplicavel pode variar entre o limite minimo e o maximo do salario de contribuicdo,
aumentada na reincidéncia.

De acordo com a Portaria Interministerial MPS/MF n2 02, de 06 de janeiro de 2012, desde o dia 9 do
corrente, a empresa que deixar de emitir a CAT no prazo indicado, esta sujeita ao pagamento de multa,
varidvel entre RS 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais) a RS 3.916,20 (trés mil novecentos e dezesseis reais
e vinte centavos), podendo ser majorada no caso de reincidéncia, aplicada e cobrada pela Previdéncia Social.

O formulario do Comunicado de Acidente do Trabalho (CAT) devera ser guardado pela empresa pelo prazo
de 10 (dez) anos.

"O emitente desta mensagem é responsavel por seu conteudo e enderecamento. Cabe ao
destinatdrio cuidar quanto ao tratamento adequado. Sem a devida autorizacao, a
divulgacao, a reproducao, a distribuicdao ou qualquer outra agao em desconformidade com
as normas internas do Sistema Petrobras sdo proibidas e passiveis de sangao disciplinar,
civel e criminal."

"The sender of this message is responsible for its content and addressing. The receiver
shall take proper care of it. Without due authorization, the publication, reproduction,
distribution or the performance of any other action not conforming to Petrobras System
internal policies and procedures is forbidden and liable to disciplinary, civil or criminal
sanctions."

"El emisor de este mensaje es responsable por su contenido y direccionamiento. Cabe al
destinatario darle el tratamiento adecuado. Sin la debida autorizacién, su divulgacion,
reproduccion, distribucidén o cualquier otra accién no conforme a las normas internas del
Sistema Petrobras estdn prohibidas y seran pasibles de sancidn disciplinaria, civil y penal."



