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| ESTATUTO DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE MEDICINA DO TRABALHO -
ABMT

Titulo 1
Da Associagao, seus objetivos e atividades

Capitulo |

Da denominagao, fins, localiza¢io, natureza

Art. 1° - A Associag8o Brasileira de Medicina do Trabalho aqui tratada simplesmente como
ABMT é uma associagdo civil, de direito privado, sem fins lucrativos, de carater técnico-
i Cientifico e profissional, com prazo de duragao indeterminado, com autonomia administrativa e
‘Hfinanceira, com a finalidade de congregar Médicos que exercam a Medicina do Trabalho,
_toutras pessoas fisicas e juridicas que por ela se interessam, tem por objetivos de oferecer
assembleia para estudar e discutir os assuntos da Medicina do Trabalho e ambiental, e das
ciéncias médicas correlatas, capacitagdo e consultoria no que concerne a esta area da
“imedicina, sugerir providéncias sobre quanto & mesma disser respeito e contribuir para o
iprogresso e desenvolvimento da Medicina de modo mais amplo e em especial da
especialidade de Medicina do Trabalho em beneficio da satde dos trabalhadores.
§ 1° - Seu foro & a cidade do Rio de Janeiro, onde foi fundada em 14 de dezembro de 1944;
sua sede fica localizada na Avenida Almirante Barroso, n® 63 — sala 301, Centro, Rio de
aneiro, RJ, Cep. 20.031-003.
§ 2° - No ambito do Estado do Rio de Janeiro, seus associados poderdo estabelecer Nucleos
| | ide Atividades de Medicina do Trabalho, com 0s mesmos objetivos deste Estatuto e com a
) " lassisténcia técnica e cientifica da ABMT, sendo regidos para seu funcionamento por
instrumento administrativo préprio.
S 3°- A Associagdo Brasileira de Medicina do Trabalho usara a sigla ABMT e logotipo na cor
verde sobre fundo branco. Tem o formato de duas circunferéncias superpostas: a externa com
a metade inferior denteada e a superior lisa. No espago entre as duas circunferéncias esté
Bscrito o nome Associagdo Brasileira de Medicina do Trabalho, com letras da fonte
haeltenschweile, tendo no seu interior uma figura composta a partir de trés simbolos: o Bastao
de Esculdpio representando a Medicina, o Caduceu que representa o comércio e na parte
nferior a Roda Dentada que representa a industria (sigla e logotipo que estdo registrada em
. direito de marca na Femap).
g ' |8 4° - A ABMT reger-se-a pela legislag&o a ela aplicavel, pelo presente Estatuto, pelos atos
' « regulamentares e instrumentos de gestao administrativa, estabelecidos por seus orgaos
irigentes.

§ 5°= Nao ha entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

Art 2° - A ABMT podera representar outras associagbes congéneres no Estado do Rio de

Janeiro mediante acordos especificos.
q
W
Av. Almirante Barroso, 63/301 — Centro - Rio de Janeiro - RJ — CEP 20031-003 m
Tel.; 2240-8519 e 2240-8469 -
E-mail ; abmt@abmt.org.br  Site : www abmt.org.br Facebook: https:// www.facebook.com/abmt.org, br | C’- fn\l
' r N
viaats
g <
<
<

r'. X
g
7

e

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS



fl.. 2114

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA DO TRABALHO — ABMT
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Capitulo 2

Dos objetivos permanentes

Art 3° - Sao objetivos permanentes da ABMT:

£l conjugar esforgos para promover a saude das pessoas que trabalham, por meio do

: | controle, redugado e neutralizagdo dos riscos inerentes ao trabalho, buscando prevenir suas

: consequiéncias como condi¢ao fundamental para manutengdo da vida e essencial para o

desenvolvimento sustentado das instituicdes nacionais:

\ Il.  associar os médicos que atuam direta ou indiretamente na pratica e no desenvolvimento
\ ida Medicina do Trabalho;

' (tlll.  promover a inovagdo, o aprimoramento e a divulgagdo do conhecimento técnico e

cientifico da Medicina do Trabalho e das ciéncias afins:

- IV. incentivar a mutua cooperagdo técnica e cientifica entre grupos interdisciplinares e

| interprofissionais visando a saude dos trabalhadores;

/ tV. valorizar e defender o exercicio da Medicina do Trabalho nos termos da Lei, do Cédigo
L de Etica Médica e diretrizes dos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

VI. estabelecer relacionamento com a comunicade cientifica, universitaria e com os poderes

‘fconstitutivos do Estado;

VIl. expressar, com equilibrio e determinag&o, perante os érgaos de classe representativos

idos empresarios, dos empregados e das autoridades governamentais, sua opinido na defesa

da saude dos trabalhadores;

Ill. incentivar o estudo, pesquisa, capacitagdo e mentoria da Medicina do Trabalho com
qualidade, responsabilidade e objetividade;

HX. colaborar na elaboragdo, na adequagao e na aplicagdo da legislagdo, relativa a
_assisténcia a saude, desenvolvimento sustentavel e a protegao da vida do trabalhador.

Capitulo 3

Das principais atividades

Art. 4° - A ABMT tera como principais atividades:
desenvolver diretrizes técnicas para o estabelecimento de agdes que visam a
anutengdo da saude dos trabalhadores em suas ocupagbes;
. estudar e caracterizar as doengas relacionadas as atividades laborativas a fim de
prevenir suas causas e conseqiiéncias:
. 1ll. incentivar a pesquisa cientifica e as acdes que visam humanizar os processos de
trabalho e proteger a satude dos trabalhadores;

1V. promover e participar de cursos, congressos e outros eventos para expor, difundir e
© Hebater questbes técnicas, cientificas e fatos politicos relacionados com a Medicina do
“drabalho e a saude dos trabalhadores:
colaborar @ manter intercAmbio com instituicdes publicas e privadas, como orgdo técnico
consultivo, no estudo de problemas que se relacionem com a saude dos trabalhadores:
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~ i VI aceitar a colaboragdo de pessoas fisicas e juridicas que desejam participar do
| desenvolvimento e promogdo da Medicina do Trabalho, na melhoria das condigdes do
; /i trabalho e da qualidade de vida dos trabalhadores:

' .1 VIl. manifestar opinido sobre questdes que digam respeito ao exercicio da Medicina do
: Trabalho e Saude do Trabalhador:

VIIl. propor, as instituigdes privadas e do Poder Publico que atuam na area da salude do
trabalhador, a realizagao de pesquisas e trabalhos especializados em doengas profissionais e
do trabalho;

IX. publicar, de acordo com os recursos disponiveis, ou por doagdo e patrocinio, que para
esse fim receber, livros, memérias, documentos, periddicos, material audiovisual e outros
meios de divulgag¢&o do conhecimento, no interesse da Medicina do Trabalho;

X. promover o uso de midias sociais e meios de comunicagao, para difundir informagdes,
capacitar pessoas e promover a satide e bem-estar dos trabalhadores.

\ Paragrafo Unico - Para consecugdo de suas atividades a ABMT podera recorrer a
> | (icooperagdo de instituigdes congéneres e afins, ou com aquelas interessadas na solugdo dos
iproblemas de salde dos trabalhadores, por meio de Acordos ou Convénios, onde se

estabelegcam, com clareza e exatidao, os deveres e as obrigactes decorrentes, desde que
nao se contraponham a esse Estatuto.

Titulo Il
Organizagao Geral
Capitulo 1
Dos Orgaos Deliberativos
) | ATt 5° - S0 6rgaos deliberativos da ABMT:
. Assembleia Geral;
Conselho Superior;

Conselho Técnico Cientifico;
Conselho Fiscal.

Da Assembleia Geral

Art. 6° - A Assemtléia Geral é o 6rgédo maximo da ABMT e compete a ela:
1. eleger os administradores:

destituir os administradores:
aprovar as contas;

alterar e aprovar o estatuto; w
o
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{ V. apreciar atos dos 6rgaos constitutivos da ABMT quando se trate de fato relevante que
{ ameace a seguranga ou a existéncia da ABMT, ou estejam em desacordo com este Estatuto e
i com as normas legais vigentes.

£ § 1° — A Assembléia Geral pode ser convocada pelo Presidente da ABMT, por decisdo do
: Conselho Superior ou por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos e, a
i qualquer tempo, extraordinariamente para tratar de destituicdo de seus administradores,
i reforma estatutéria, abertura e encerramento de filiais, dissolugao/extingado, alienagao, compra
: e venda de bens moéveis e imébveis, além de casos omissos neste estatuto, que terado suas
t decisdes aprovadas por 51% dos presentes.

) 1§ 2° - Alinstalagao das assembleias gerais ocorrerd sempre em 1° convocagao com a maioria
i de seus Associados e em 2° convocagdo com qualquer numero de Associados presentes,
t meia hora depois.

§ 3° - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente ou 1/5 dos Associados
i através de edital afixado na sede da ABMT, publicado no site da ABMT e/ou publicado em
tjornal de grande circulagdo com pelo menos 7 dias de antecedéncia, mencionando o dia, a
+ hora e local da realizagéo e finalidade de sua convocagao.

:§ 4° — O Presidente da ABMT instalara a Assembléia Geral sendo as deliberagbes tomadas
pela maioria simples dos associados adimplentes presentes, exceto para os itens IV e V que
{ necessita voto concorde (dois tergos dos presentes).

§ 5° - Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e IV é exigido o voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos associados presentes a assembléia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
tassociados, ou com menos de 1/3 (um tergco) nas convocagbes seguintes.

Do Conselho Superior

fArt. 7° - O Conselho Superior, com funges deliberativas e de vigildncia institucional, sera
fcomposto por 4 (quatro) associados efetivos, eleitos em Assembléia Geral.

§ 1°- O mandato dos membros do Conselho Superior sera de 3 (trés) anos, permitida a
reeleigao consecutiva de seus membros.

2° - A eleigdo dos membros do Conselho Superior se fara por ocasido da eleicdo da
iretoria Executiva.

1§ 3% Os membros eleitos do Conselho Superior escolher&o, entre si, um para exercer a

coordenagdo do Consetho, sem mandato definido, podendo ser substituido por decisdo da
maioria.

rt 8°-~ Compete ao Conselho Superior:
’ zelar pelo cumprimento deste Estatuto:

. aprovar objetivos e politicas conjunturais propostas pela Diretoria Executiva, fixando
suas diretrizes;

Ail.  aprovar diretrizes para funcionamento da ABMT decorrentes da aplicagao da Lei e deste

_Estatuto ou as suas modificagdes, por proposta da Diretoria Executiva;

1V. referendar indicagbes sobre a concessio de titulos honorificos e premiagdes;
estabelecer os critérios para o processo eleitoral e para realizagao das eleigdes

I. convocar a Assembléia Geral: ~
VIl. aprovar proposta da Diretoria Executiva para aquisi¢ado e alienagdo de bens patrimoniais; (o)
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VIIl. aprovar a criagao dos Nucleos de Atividades de Medicina do Trabalho:

£ 1X. resolver casos omissos neste Estatuto.

' £ § 1° — O Coordenador, escolhido entre seus membros, para organizar e encaminhar suas
' ¢ I decisbes, que serdo tomadas por maioria simples. Em caso de empate o Coordenador, além
‘ do voto pessoal, tera o voto de desempate.

/1§ 2° As sessdes do Conselho Superior terdo a participagio do Presidente da ABMT, sem

| direito ao uso do voto, cabendo-lhe mostrar os objetivos das propostas encaminhadas pela
Diretoria Executiva.

§ 3° - Os membros do Conselho Superior ndo serdo pessoalmente responsaveis pelos atos
que autorizem em virtude de ato regular de deliberagdo ou de vigilancia institucional,

respondendo, porém civil e penalmente pelos prejuizos que causarem por violagdo da Lei e
deste Estatuto.

Do Conselho Técnico-Cientifico

(fArt. 8° - O Conselho Técnico-Cientifico é o 6rgao encarregado de avaliar e deliberar sobre o
planejamento e o desenvolvimento das diretrizes técnicas, cientificas e didaticas a serem
desenvolvidas pela ABMT.

i Paragrafo Primeiro — O Conselho Técnico-Cientifico sera formado por no minimo 3 (trés) e por
| ‘faté 6 (seis) membros, indicados pela Diretoria Executiva e demissiveis “ad nutum”. O Diretor
i Cientifico sera o seu Coordenador.

Paragrafo Segundo — O mandato dos membros do Conselho Técnico-Cientifico, incluindo seu
coordenador, sera de 6 anos, sendo renovado em 50% a cada eleigzo.

Do Conselho Fiscal
Art. 10° - O Conselho Fiscal & o 6rgdo de orientagao e acompanhamento da gestio
econdmica, financeira e das obrigagdes fiscais da ABMT.

. tParagrafo Unico — O Conselho Fiscal tera 3 (trés) membros eleitos, com seus respectivos
uplentes, com mandatos de 3 (trés) anos, permitida a recondugéo. Os candidatos ao
onselho Fiscal poderdo ser inscritos individuaimente, e ser&o eleitos os trés que obtiverem o

aior numero de wvotos. Havendo apenas 3 (trés) inscritos, estes serio automaticamente
eleitos.
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Capitulo 2
Do Orgao Administrativo

Art. 11° — A Diretoria Executiva € o 6rgéo encarregado de administrar, de representar e de
romover a ABMT..

1° — A Diretoria Executiva tera 1 (um) Presidente e 4 (quatro) Diretores, eleitos com mandato
e 3 (trés) anos.

2° - Cada Diretor terad um adjunto, que sera indicado pelo diretor respectivo, sem mandato

efinido.
3° - As areas de agao e as atribuigdes seréo especificadas em instrumento de gestao. %
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\ ' § 4°- O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos podendo o Presidente ser reconduzido uma
f Unica vez. Os demais Diretores podem ser reeleitos.

£ § 5°- O Presidente designara, quando necesséario, o Diretor que o substituira em seus
{ impedimentos ou em realizagdo de missdes especiais.

| | Art® 12°— A Diretoria Executiva tem as seguintes atribuigdes:
£ | - Administrar a ABMT por meio de agbes executivas indispenséveis ao seu funcionamento;

Il - Elaborar os atos de gestdo e diretrizes politicas basicas, submetendo-as, por meio de
propostas, ao Conselho Superior, naquilo que for de sua competéncia;
It - Utilizar meios promocionais que julgue convenientes para o desenvolvimento da ABMT,
objetivando sua expans&o associativa e a unidade de propésitos de seus associados:
£ IV - Regular as despesas ordinarias de acordo com a receita arrecadada:
: V - Somente iniciar programagdes e atividades para as quais tenha estabelecido o respectivo
t planejamento e a previsdo da respectiva receita de cobertura:
VI - Assistir e orientar técnica e cientificamente os Nucleos de Atividades de Medicina do
‘i Trabalho regionais e locais;
VIl - Solicitar ao Conselho Superior alienag8o de bens patrimoniais e a constituicdo de Gnus
“tou direitos sobre eles;
it Vill - Admitir e dispensar empregados e contratar a prestagao de servigos especializados;

IX - Aprovar a programagao técnico-cientifica anual da ABMT:
X - Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais, o balango anual para aprovagéo
pelo Conselho Superior, e submeter no final do mandato suas contas a aprovagao da
\ fAssembléia Geral.

- & XI - No caso de vacéncia definitiva do cargo de Presidente, o Conselho Superior designara,
_identre os Diretores, o novo Presidente para completar o mandato na Diretoria Executiva.
‘i Também cabe ao Conselho Superior designar um associado efetivo para preencher o cargo
) de Diretor quando houver afastamento definitivo dele.

Art. 13° — Os membros da Diretoria Executiva n3o serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da ABMT, em virtude de ato regular de gestao,
espondendo, porém civil e penalmente pelos prejuizos que causarem por violagdo da Lei ou
este Estatuto.

Paragrafo Unico — A aprovagio das contas da Diretoria Executiva pela Assembiéia Geral, com
arecer do Conselho Superior, eximira o Presidente e os demais membros da Diretoria
xecutiva de responsabilidade, salvo verificagao judicial de erro, dolo, fraude ou simulagao.

Da Diretoria Executiva;
rt. 14° - A Diretoria Executiva é o 6rg&o de administragdo geral, de representagio e de
romogao da ABMT, cabendo-ihe fazer executar os objetivos permanentes e as atividades
stabelecidas no Estatuto e as normas gerais deste Regulamento B4sico.

1° - A Diretoria Executiva, de carater colegiado, sera composta pelos seguintes membros:
Presidente

Diretor da Area Administrativa

Av. Almirante Barroso, 63/301 ~ Centro — Rio de Janeiro — RJ — CEP 20031-003
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- Diretor da Area Financeira
\ & - Diretor da Area Técnico-Cientifica
\ | /i - Diretor da Area de Relag6es Externas.
' i§ 2° - A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
| =t extraordinariamente quando convocada pelo Presidente ou por 2 (dois) Diretores.
\ " £ § 3° - Cabe a Diretoria Executiva exercer com objetividade suas atribuigdes estabelecidas no
't Estatuto e zelar pelo fiel cumprimento do mesmo e deste Regulamento Basico.

Da Competéncia dos Membros da Diretoria Executiva.
- Do Presidente

. "fArt. 15° - Ao Presidente compete:

/ ‘Ea) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regulamento Basico;

/¢ tb) Convocar e presidir as Assembleias Gerais:

ic) Convocar as reunides da Diretoria Executiva e presidi-las tendo direito ao voto de

i qualidade;

d) Designar seu substituto em caso de impedimento temporario.

‘e) Designar Diretores para missées especificas;

if) Efetuar convocagdo do Conselho Superior, do Conselho Técnico-Cientifico e do Conselho

1) Assinar com o Diretor Financeiro ou em seus impedimentos temporarios com o seu

fAdjunto, cheques e demais documentos contabeis referentes a despesa e a receita:

th) Assinar com o Diretor Administrativo atos de gestao e critérios administrativos para

. iconhecimento dos sécios e a correspondéncia oficial da ABMT, bem como os respectivos

‘Htermos de abertura e encerramento dos livros de atas:

i) Assinar com o Diretor Cientifico as diretrizes técnicas, cientificas e didaticas e as indicagdes

‘ide sdcios para compor o Conselho Técnico-Cientifico.

1j) Assinar com o Diretor de Relagbes Externas as agdes que promovam a expansao da ABMT

I'\ "tna comunidade dos Médicos do Trabalho e nas instituigbes interessadas na saude do
! (itrabalhador;

) Adquirir, gravar e alienar bens moéveis e iméveis desde que autorizados pelo Conselho

iSuperior;

in) Admitir e demitir empregados;

) Contratar prestagao de servigos;

) Representar a ABMT em juizo ou fora dele, designando prepostos, quando necessarios.

) Representar a ABMT em reunides técnicas, congressos e outros eventos, ou indicar

epresentantes.na forma do Estatuto e do Regulamento Basico;

) Representar a ABMT no Conselho Federativo da ANAMT;

s) Representar a ANAMT no Estado do Rio de Janeiro.

Fazer proposigées ao Conselho Superior em nome da Diretoria Executiva defendendo-as
erante ele.

: | Do Diretor Administrativo
Art. 16° — Sao atribuigdes do Diretor Administrativo:

) Substituir o Presidente quando eventualmente se encontrar no exercicio da Presidéncia.
) Dirigir os trabalhos de secretaria:

:C) Secretariar as Assembleias Gerais e as reunides de Diretoria;

Av. Almirante Barroso, 63/301 - Centro ~ Rio de Janeiro — RJ — CEP 20031-003
Tel.: 2240-8519 e 2240-8469
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' d) Assinar em conjunto ou por delegagdo do Presidente a correspondéncia e documento da
. ABMT;

/ /i e) Estabelecer as tarefas que ser@o cometidas ao seu Adjunto;

& f) Desenvolver e administrar outras areas de atividades que lhe forem atribuidas.

] Do Diretor Financeiro

‘£ Art. 17° - Sao atribuigdes do Diretor Financeiro:

£ a) Substituir o Presidente quando eventualmente se encontrar no exercicio da Presidéncia.

i b) Dirigir os trabalhos da area financeira;

£ c) Organizar com o presidente a previsao orcamentaria;

. 1d) Assinar cheques com o Presidente e providenciar pagamentos e recebimentos por ele
' ‘fautorizados;

e) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da ABMT:

if) Acompanhar a elaboragéo dos balancetes financeiros, balangos e relatérios anuais
\ frealizados sob responsabilidade do Contador contratado;

, | 1g) Promover a arrecadag3o da receita ordinaria e da eventual:

£h) Prestar esclarecimentos ao Conselho Fiscal:

i) Zelar pelo patriménio da ABMT, mantendo inventario atualizado:

“1j) Autorizar pagamentos de tributos, taxas, saldrios e demais encargos assumidos e devidos
i ipela ABMT;

k) Desenvolver e administrar outras 4reas de atividades que lhe forem atribuidas pelo
presidente;

] Do Diretor Cientifico
HArt. 18° - S3o atribuigdes do Diretor Cientifico:

“a) Substituir o Presidente quando eventualmente se encontre no exercicio da Presidéncia.

ib) Organizar e coordenar a programagao técnico-cientifica da ABMT submetendo-a a Diretoria
xecutiva para aprovag¢ao;

) Submeter a Diretoria Executiva o nome de sécios para compor o Conselho Técnico-
ientifico da ABMT;

) Promover o intercAdmbio cientifico com a ANAMT com as demais federadas e com
ntidades congéneres.

) Assessorar a Diretoria Executiva em todas as iniciativas que visem o aprimoramento
ientifico e divulgagdo de assuntos que digam respeito 4 saude do trabalhador:

Coordenar as atividades das Comissdes Técnicas, inclusive a de divulgagao, presidindo as
eunides.

) Desenvolver e administrar outras areas de atividades que lhe forem atribuidas pelo
residente;

) Incentivar a realizagdo de trabalhos técnico-cientificos e publicagdes por parte dos
ssociados

Do Diretor. De Relagdes Externas

rt. 19° - Sao atribuigdes do Diretor de RelagBes Externas:
) Substituir o Presidente quando eventualmente se encontre no exercicio da Presidéncia; —
N~
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b) Estabelecer critérios e programas de expansio da ABMT na comunidade médica e em
especial entre os Médicos do Trabaiho;

£ C) Incentivar e promover o intercdmbio da ABMT com entidades cientificas e profissionais
' interessadas nos problemas de satde dos trabalhadores;

i d) Assessorar a Diretoria Executiva na elaboragio de acordos e convénios de intercAmbio
\ ,; técnico, cientifico e educacional entre a ABMT e outras entidades nacionais, estrangeiras e
. 'f universidades,

e) Promover a instalagao e a integragdo dos Nucleos de Medicina do Trabalho Regionais e
Locais.

.~ i f) Promover os meios necessarios para associar Sécios Colaboradores para 2a ABMT.

£ 9) Desenvolver e administrar outras 4reas de atividades que lhe forem atribuidas pelo
| Presidente.

Dos Adjuntos dos Diretores
t Art. 20°: Sao atribuigdes dos Adjuntos dos Diretores:

‘£ a) Auxiliar os Diretores em suas atribuigcdes, substituindo-os em suas faltas e impedimentos

Capitulo 3
Da Destituicdo dos Administradores

] _, Art. 21° Qualquer um dos componentes de Org&o Deliberativo ou do Orgdo Administrativo

inimo, 1/5 de associados devidamente fundamentado e em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

§ 2°- Cabera ao Conselho Superior a condugdo e instrugdo do processo de destituic3o,

devendo submeté-lo ao crivo da Assembléia Geral nos termos do § 3° do Art.6° deste
statuto.

Titulo 111

Do Quadro Social

Capitulo1
Da Condigao de Associado
rt. 22° — O quadrg associativo da ABMT é constituido por Médicos que exergam a Medicina e
o Trabalho e de outras pessoas fisicas e juridicas que se interessam pela promogao e ~
;preservacdo da salude dos trabalhadores. ~
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£§ 1°- A ABMT terd numero ilimitado de associados, 0s quais ndo serdo responsaveis
+ subsidiaria ou solidariamente pelas obrigagées legais e financeiras da Associagdo, assumidas
.| . por seus 6rgdos diretivos.

1§ 2° - A admiss&o como associado efetivo se fara mediante a aceitagao de proposta assinada
i pelo candidato ou de carta diretamente enviada a ABMT, comprovagao por Certid4o Negativa
tdo Conselho de Medicina, se nao houver impedimento ao pleno exercicio profissional e,
f estando quite com suas anuidades, copia da carteira de inscri¢do no Conselho de Medicina e
fcopia do RQE, se tiver registro da especialidade de Medicina do Trabalho e contribuicdo
voluntaria para a manutengo da Associago, que o habilitam a condigao de associado.

1§ 3°~ Os associados efetivos devem voluntariamente fazer uma contribuigao associativa anual
ide participante da ABMT, para manuteng3o da Associacdo e das taxas de prestagdo de
servigos que serdo fixadas pela Diretoria Executiva.

§ 4° - A condigao de associado cessa:

Por morte;

tb) Quando requerida e protocolada na ABMT: pelo associado interessado:

ic) Por decisdo da Diretoria Executiva, em decorréncia de processo administrativo ou por
‘suspensdo do exercicio da Medicina pelo conselhn de classe:

id) Temporariamente, por inadimpléncia da contribuigdo voluntaria associativa. Tal

uspensao sera anulada apds a regularizagdo da situagio do associado junto a diretoria
nanceira da ABMT.

Capitulo 2
Das categorias de associados

Art. 23° - O gquadro associativo da ABMT é constituldo das seguintes categorias de
ssociados:

Associado Efetivo — Médicos que tenham formag&o e/ou titulagdo em Medicina do
rabalho.
Associado Congregado - Médicos nao enquadrados na categoria anterior,
nteressados em estudos e em participar das atividades que levem ao desenvolvimento da
Medicina do Trabatho e ao relacionamento com outras atividades médicas.
Jll.  Associado Colaborador - Pessoas fisicas ou juridicas que queiram contribuir
permanentemente para o desenvolvimento da Medicina do Trabalho e a promogao da ABMT.
1V. Associado Remido - Médicos que completarem 65 (sessenta e cinco) anos de idade, e
elo menos 15 (quinze) anos de associagao.
; Associado Honorario — Médicos associados ou nao, pessoas fisicas ou juridicas que
\ | possuem reconhecida qualificagdo técnico-cientifica e ética, com relevantes servigos
restados a Medicina do Trabalho, cujos estudos e a pratica profissional resultaram em
econhecido valor para a saude das pessoas que trabalham ou que tenham prestado servigos
u contribuigdes relevantes para o desenvolvimento da ABMT.
I. Associado Aspirante — Médicos residentes e pés-graduandos em Medicina do
rabalho, enquanto durar o periodo de formagao, comprovado pela instituicdo a qual esta
inculado. Apbs este periodo pode se tornar Associado Efetivo, mediante formalizagado da
olicitagdo e comprovagdo da conclusdo e aprovagdo na formagdo. Paragrafo Unico - Os
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: associados das categorias llI, IV e V est3o isentos da contribui¢do associativa da ABMT. O
valor da contribuicdo associativa do Associado Aspirante, sera de 25% daquela
£ correspondente ao Associado Efetivo.

Capitulo 3
Dos Direitos e Deveres dos Associados

i Art. 24° — Sao direitos dos Associados Efetivos adimplentes:
: participar das atividades da ABMT:

receber as publicagdes da ABMT;

utilizar, quando possivel, as instalagdes da ABMT:
participar dos Org&os Deliberativos da ABMT:

participar da Diretoria Executiva da ABMT;

candidatar-se a cargos eletivos apds 1 (um) ano de filiagdo;
exercer cargo por nomeagao;

votar e ser votado;

tIX.  solicitar a convocagao de Assembliéia Geral em conjunto com outros associados nos
itermos desse Estatuto.

|\ £§ 1° - O Associado Congregado tem direito de votar, mas ndo de ser votado e n3o participa,
| (iportanto, dos 6rgdos da ABMT.

1§ 2° - O Associado Colaborador n3o vota, ndo ¢ votado e nio participa, portanto, dos érgaos
tda ABMT. -

1§ 3° - Os Associados Remidos ndo pagam confribuicdo associativa e as taxas de servigos,
| /fressalvada a expressa manifestagdo de vontade do associado na continuidade do pagamento
' idas anuidades. Conservam, porém, os demais direitos de Associado Efetivo.

§ 4° - Os Associados Eméritos e os Honorarios fazem jus ao titulo honorifico e tém os direitos
tdescritos nos itens 1, 11 e 1l

Art.25° - Sdo deveres de todos os associados da ABMT:

cumprir o Estatuto os instrumentos de gestao (regulamentos, normas, portarias etc.) e
as decisbes dos 6rgaos diretivos da ABMT:

participar das atividades da ABMT:

prestar colaboragdo a ABMT visando a preservacio da salide do trabalhador e a
romog¢ao da Medicina do Trabalho;
1v. zelar pelo cumprimento do Estatuto e pela manutencdo da ABMT.

_ Pagar nos prazos estabelecidos pela Diretoria. a taxa associativa e as taxas pela
prestacao de servigos.

Capitulo 4

: Da Suspensao e Exclusdo de Associados
Art.26° - Os associados podem ser advertidos e ter seus direitos temporariamente suspensos
quando houver justa causa caracterizada pelo descumprimento dos deveres impostos pelo
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1 Estatuto ou os instrumentos de gestao, principalmente no que tange ao pagamento da taxa
~t associativa dentro dos prazos estabelecidos pela Diretoria Executiva.
. 1 § 1°- Também podem ser excluidos do Quadro Associativo quando houver:
1 a) suspensdo ou cassagao da condigio de médico pelo Conselho de Medicina:
b) condenagdo de carater responsabilizatério civil ou de carater penal, com sentenca
passada em julgado;
.. £C) conduta antiética no exercicio da profissdo, quando de publico conhecimento;

+d) inadimpléncia sem justificativa perante a ABMT:
e) utilizar indevidamente e em desacordo com o Estatuto o nome, as instalagées e os
simbolos da ABMT.
§ 2° - A suspensdo ou exclusio de associado sera proposta pela Diretoria Executiva que
/ £t instituira o processo e o remetera para apreriagio do Conselho Superior, para a decis3o final.
' . Ao final do processo, o associado ser4 comunicado, por escrito, sobre a decisdo do Conselho
~ & Superior.
§ 3°- Do parecer de exclus8o emitido pelo Conselho Superior, cabera recurso & Assembléia
Geral.

§ 4°- O associado pode solicitar licenca pelo prazo desejado, de até 2 (dois) anos, mediante
justificativa dirigida & Diretoria Executiva. :

Capitulo 5

Do Processo Eleitoral
Art. 27° - As eleigbes serdo realizadas, por votagcdo dos Associados com direito ao voto
(titulares e congregados adimplentes e remidos), de acordo com o Processo Eleitorai
convocado pela Diretoria Executiva e acompanhado pelo Conselho Superior. No caso de
haver somente uma chapa concorrendo, a elei¢ao ser4 realizada por aclamagao por parte da
Comissdo Eleitoral e dos Associados presentes & Assembléia Geral.
§ 1° - A votagdo serd por chapa. Permitido o voto por correspondéncia registrada ou
procuracdo devidamente reconhecida, acompanhada da identificagdo do associado e recebida
na sede da ABMT até 3 (trés) dias Uteis antes da data da eleigao.
§ 2° - Os candidatos ao conselho fiscal serfo votados individuaimente, sendo eleitos os mais
votados. Em caso de empate, serd escolhido o que for associado a mais tempo. Quando
nouver apenas trés inscrigdes, estes serdo eleitos automaticamente. Se n3o houver numero
suficiente de ‘candidatos, sero reconduzidos os membros do conselho fiscal atual, até
ompletarem o minimo de trés, dando preferéncia aos que forem associados a mais tempo.
. 8§ 3° - Para que haja tempo habil para a regularizagdo da nova diretoria junto ao Cartério de
/. Registro de Pessoa Juridica e transfer@ncia de representante legal junto as instituices
‘bancérias, o efetivo exercicio da Diretoria Eleita, se dara 90 (noventa) dias apés a data da
Bleicdo. Este prazo podera ser reduzido, se forem cumpridos os respectivos registros
Bdministrativos ou prorrogado por periodo de até 60 (sessenta) dias, a pedido do presidente

Titulo IV,

Das Fontes de Recursos e do Patriménio
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Capitulo 1

. f Art. 28° - O acervo da ABMT ser4 constituido por:

\ / i | —Contribuigdo dos associados, estabelecida pela Diretoria Executiva;

Il ~ Doagbes, contribuigbes voluntarias de seus Associados e colaboradores, legados,
auxilios, subvengbes e outras contribuicdes proporcionadas por quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas;

= £ 1ll - Bens patrimoniais e valores adquiridos:

./ _EIV - Direitos autorais cedidos e inventos:

' = [V - Rendas decorrentes de titulos, depdsitos bancérios e outras.

§ 1° - O patriménio da ABMT é de sua exclusiva propriedade e seu uso ou aplicag&o sera com
finalidade de dar cumprimento ao que estabeiece este Estatuto.

1§ 2°- Os bens imdveis da ABMT s6 poderdo ser alienados ou gravados com parecer favoravel
do Conselho Superior e autorizagdo da Assembléia Geral.

§ 3° - A ABMT terd duragdo ilimitada, sendo que na eventualidade de sua dissolugao, o

| iremanescente de seu patriménio sera destinado a outra associagdo de carater médico por
decisdo da Assembiéia Geral.

Titulo V
Disposi¢Ges Gerais e Transitérias.

Capitulo 1

Das Disposi¢des Gerais

Art. 29° — Este Estatuto s6 podera ser emendado parcialmente ou refeito em seu todo por
deliberagdo da Assembléia Geral convocada para tal fim, de acordo com o Art6 e seus
paragrafos constantes desse Estatuto.

. fArt. 30° - Cabe ao Presidente representar a ABMT em juizo ou fora dele podendo delegar

, . tpoderes especificos a representantes.

{Art. 3'1° - E vedado aos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos participar em nome
da ABMT, de manifestagées politico partidarias e religiosas.

. 32° — Os cargos dos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos nd3o sio

emunerados, nao havendo qualquer vinculagdo legal ou trabalhista, sendo inteiramente

egidas por esse Estatuto.

Art. 33° — A ABMT tera um Regulamento BRasico que complementara as disposicdes deste
statuto e que pode ser modificado e reformado pelo Conselho Superior e submetido a

Assembléia Geral.

Art. 34° — O regulamento Basico deve conter os critérios para realizagdo das eleigbes, as

areas de atuagdo dos membros da Diretoria Executiva e suas atribuiges e demais

isposices que promovam agdes que levem a correta e ativa atuagao da ABMT.

Art. 35° — Os empregados da ABMT estardo sujeitos a legislagdo do trabalho com

. femuneragao aprovada pela Diretoria Executiva.

Art. 36° — Cabe aos membros dos 6rg&os constitutivos da ABMT tomar todas as providéncias

para o fiel cumprimento das disposigdes deste Estatuto.

Av. Almirante Barroso, 63/301 - Centro - Rio de Janeiro ~ RJ — CEP 20031-003
Tel.: 2240-8519 e 2240-8469

E-mail : abmt@abmt.org.br  Site : www.,abmt,org.br Facebook: https:// www.fa .com/abmt.org.br 13

FEZ AR q
8 i : 5% i VALIDO EM TODO © TERRITORIC NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
- + $ >

RCPJ-RJ 12/01/2023

arios—

6-dos Noti

A
d

LLTTRTeny

ores:

ISSOC

E‘i
sl
o
il
I

.
K

.

IAAA 025202976

i -7




EEFT09460QJF
fl.: 14/14

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA DO TRABALHO — ABMT

Fundada em 14 de dezembro de 1944 - Declaraca da Utilidade Publica pelo Decrato 40.162 de 10/10/195%
federada da Associscio Nadonal de Medicing do Trabalho - ANAMT

§ Art. 37° — A diretoria instalara um Centro de Estudos, Pesquisas e Mentoria para apoiar as
-t atividades cientificas da ABMT, conforme Capitulo | deste estatuto.

Art. 38° - Os casos nao previstos neste estatuto serdo submetidos ao Conselho Superior da
t ABMT, para decisao e providéncias.

Capitulo 2

Disposigbes Transitérias
Art. 39° — O presente Estatuto entrard em vigor imediatamente ap6s a sua aprovagao pela
't Assembléia Geral dos Associados da ABMT nos termos do art 59 do Cédigo Civil Brasileiro.

l\:ﬂ\ . FArt. 40° - A Diretoria Executiva providenciard o registro deste Estatuto, atendendo aos
/\ | (i dispositivos legais.

oV 2

Q Rio de Janeiro, 27 de julho de 2022.
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